SLTUATIONSANALTSE

Was kann erfolgreiche Arbeit behindern oder férdern? Nimm dir die Leit tiber folgende Punkte einmal nachzudenken:

W W W

Blatt T von |

Behinderer f Frderer Aktion

Arbeitsiiberlastung Selbstorganisation / Transparenz

(Job, Familie, anderes ...

Wissenslicken effektive Schulungen

Interne Organisationsmingel Regelung der Lustdndigkeit und

(Lustandigkeiten, Unterlagen, Verantwortung

assive Kollegen, Vorbereitung)

Keinen quten Draht zu RegelmabBige Information mit

den Kollegen™ innen / Riickmeldungen

Mitarbeitern™ innen
3 ERAGEN ZUR KLARKELT
Bin ich richtiq in diesem Unternehmen? Jod  Nein J
Bin ich richtiq in diesemn Beruf ! Jod  NenJ
Bin ich bereit etwas zu tindern? 3 Nen
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